Infoblatt Friihjahrsausbildung 2025/2026

In unseren Ausbildungen
stehen wir fir eine
empathische, offene und
zugewandte Arbeitsweise.
Wir bieten eine Atmosphare
des Respekts, Vertrauens und
Verstandnisses fureinander
und sensibilisieren fur
sichtbare und unsichtbare,
vielfaltige und mehrschichtige
Diskriminierungsformen.

Unser Ziel ist es, darauf
hinzuwirken, Unterschiede
zwischen Menschen als
bereichernd anzuerkennen
und integrativ so zu handeln,
dass ein gleichberechtigtes
Zusammenleben und
Arbeiten fiir alle moéglich wird.

ImKonsens - Mediation und
Diversity, Ebersstr. 32,
Erdgeschoss, 10827 Berlin-
Schéneberg (direkt am
S-Bahnhof Schéneberg)

Ausbildungsleitung und
Ihre Ansprechpartnerin bei
ImKonsens:

Kerstin Kittler

Tel. 030.2757 9137 oder
kittler@imkonsens.de.

Copyright: ImKonsens.de
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In der Ausbildung bei ImKonsens erlernen Sie den
professionellen Umgang mit Konflikten und wie Sie diesen in
ihrem beruflichen und personlichen Umfeld anwenden.

Die 210-stiindige Jahresausbildung bei ImKonsens
entspricht den Richtlinien des Bundesverbandes Mediation
(BMeV.)und den Vorgaben zum Mediationsgesetz.

Sie setzt sich aus einer Grundausbildung mit 140 Stunden und
zwei Aufbaumodulen zusammen, in denen Sie Anwendungs-
bereiche der Mediation kennenlernen, lhre Methoden-
kenntnisse vertiefen und in den Gruppen-Fallsupervisionen
Unterstltzung zu lhrem ersten Mediationsfall erhalten.

Damit haben Sie die Mdglichkeit, sich nach den Richtlinien
des Bundesverbandes Mediation e.V. lizensieren zu lassen.

Wir unterstltzen Sie gerne bei diesem Lizenzierungsverfahren
zur Mediator*in BM.

Die Grundausbildung entspricht der zum 1. Mérz 2024 gdltigen
Novellierung der Ausbildungsverordnung zum Mediations-
gesetz (ZMediatAusbV). Diese ermdglicht Ihnen den Titel
Zertifizierte Mediator*in zu erlangen.

Foto: Katinka Schitt www.imkonsens.de



http://www.imkonsens.de
mailto:kittler@imkonsens.de
http://www.imkonsens.de
https://katinkaschuett.com/

Infoblatt Friihjahrsausbildung 2025/2026

O

Konsens
Mediation und
Diversity

e Unser didaktisches Konzept
beinhaltet eine Vielfalt an
interaktiven Methoden und
praxisnahem Arbeiten.

Wir begleiten Sie in lhrem
Lernprozess und bieten Ihnen
einen vertrauensvollen und
strukturierten Ausbildungs-
rahmen bei GruppengréBen
bis zu maximal 14 Teilneh-
menden.

Die Ausbildung umfasst
theoretische Impulse,
praktische Ubungen,
Selbstreflexion und Super-
vision zu lhrem Praxisfeld in
Mediation.

Die Ausbildungsleitung hat
Kerstin Kittler, die seit Uber 20

Jahren als erfahrene Mediatorin

und Ausbilderin (BM) tétig ist.

Unsere ImKonsens-Trainer*-
innen verfligen Uber lang-
jahrige Mediationspraxis und
Ausbildungserfahrung.

Ein umfassendes Netzwerk an
Dozent*innen unterschiedlich-
ster Fachrichtungen ergéanzt das
Team.

Weitere Informationen

erhalten Sie auch unter:
www.ImKonsens.de.
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Grundkurs 1: 27.03. — 30.03.2025
Grundlagen und Phasenmodell der Mediation

Grundkurs 2: 25.04. - 26.04.2025
Mediative Kompetenzen, Nonverbale Kommunikation

Grundkurs 3: 16.05. — 17.05.2025
Gewaltfreie Kommunikation, Kommunikationstechniken

Grundkurs 4: 20.06. — 21.06.2025
Vertiefung des Phasenmodells, Perspektivenwechsel

Grundkurs5: 18.07. — 20.07.2025
Online-Kurs: Verhandlung, Moderation,
Digitalkompetenzen in der Mediation

Grundkurs 6: 05.09. - 07.09.2025
Rechtliche Grundlagen, Akquise fir Mediator*innen

Aufbaukurs 7: 05.12. — 07.12.2025
Mediation mit Teams und Gruppen,
Mediation in Organisationen

Aufbaukurs 8: 27.02. — 01.03.2026
Diversity-orientierte Mediation, Prasentationen,
Ausbildungsabschluss, Zertifikate
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ImKonsens
Mediation und
Diversity

Seminarzeiten

Kurs 1: Donnerstag:
14:00-18:30 Uhr

Freitag und Samstag:
09:30-18:30 Uhr

Sonntag: 09:30 - 18:00 Uhr
Kurse 2 bis 4:

Freitag und Samstag:
09:30-18:30 Uhr

Kurse 5 bis 8:

Freitag und Samstag:
09:30- 18:30 Uhr

Sonntag: 09:30 - 18:00 Uhr

10 Jahre ImKonsens

ImKonsens - Mediation
und Diversity feiert im
Jahr 2024 sein lo-
Jahriges Bestehen.

Infoabend

Wenn Sie an einer Ausbildung
bei ImKonsens - Mediation und
Diversity interessiert sind,
vereinbaren Sie einfach einen
Termin zum kostenfreien
Vorgespréch unter
info@imkonsens.de oder
besuchen Sie einen unserer

kostenfreien Informations-
abende.

Weitere Informationen
erhalten Sie auch unter:
www.ImKonsens.de.
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Unsere Preise

Jahresausbildung (210 Stunden, 8 Kurse,
inklusive Gruppen-Fallsupervisionen):
Fir Privatpersonen: € 4.200
Far Unternehmen: € 4.700

Bei Buchung zum 1. Dezember 2024:
Fir Privatpersonen: € 3.900
Fir Unternehmen: € 4.500

Grundausbildung (140 Stunden, 6 Kurse,
ohne Gruppen-Fallsupervisionen):
Far Privatpersonen: € 3.500
Fir Unternehmen: € 3.800

Bei Buchung bis zum 1. Dezember 2024:
Flr Privatpersonen: € 2.900
Fir Unternehmen: € 3.500

Zusatzangebote:

Aufbaukurse (Kurs 7 oder Kurs 8):
Fir Privatpersonen: € 500 (je Kurs)
Fir Unternehmen: € 600 (je Kurs)

Gruppen-Fallsupervisionen (10 online-Stunden):
FiUr Privatpersonen: € 300
Far Unternehmen: € 400

¢ Alle Preise verstehen sich inklusive der Seminarunterlagen.
Eine Ratenzahlung (max. 3 Raten) ist nach Absprache und
ohne Aufpreis méglich.

® Firein bis zweiteilnehmende Personen bieten wir einen
glinstigeren Tarif an.

¢ Die Ausbildungen sindin Berlin und Brandenburg als
Bildungszeit, bzw. Bildungsfreistellung anerkannt.
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